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Del 07/10/2016

Al Personale Docente dell’Istituto Pizzini-Pisani
Sedi

Al Personale Docente dell’IC di Cetraro
Sede

All’Albo
Al Sito web

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto il Bando prot. n. AOODRCAL/6377 del 6 aprile 2016 dell'USR per la Calabria per la
presentazione di progetti Aree a rischio da parte delle Istituzioni Scolastiche - art. 9 CCNL
Comparto Scuola -a.s. 2015/2016;

- Vista la nota dell'USR del 12/07/2016 n. 10933 con la quale si autorizza l'intervento Laboratorio
creativo attivo: la nostra scuola;

- Vista la delibera del Consiglio d’Istituto di acquisizione in bilancio della somma autorizzata;
-Tenuto conto che il progetto e stato presentato in rete con I'lstituto Comprensivo di Cetraro -
scuola partner;

- Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi;

INDICE

il seguente bando per la selezione di n. 4 docenti appartenenti a questa Istituzione scolastica (scuola
capofila) e n. 2 docenti in organico presso I'.C. di Cetraro (scuola partner), con provata e
documentata esperienza nel campo di riferimento con cui stipulare contratto di prestazione
esclusivamente per la durata del corso stesso e per il numero delle ore previste nelle linee di
progetto Laboratorio creativo attivo: la nostra scuola, come di seguito indicato:

TITALO del modulo CREintervento Docenti/esperti DESTINATARI

1 | Laboratorio  espressivo  creativo 30 n. 2 docenti - Istituto | Alunni Istituto

(Realizzazione presepe) Comprensivo di Comprensivo
Cetraro

2 | Laboratorio  espressivo  creativo 30 n. 2 docenti Alunni | biennio
(Realizzazione presepe) Plesso Pisani

3 | Laboratorio  espressivo  creativo 30 n. 2 docenti Alunni | biennio
(Realizzazione presepe)
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Plesso Pizzini

GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEI CURRICULA

Punti
Esperienze significative e documentate  coerenti con il modulo Max 30
richiesto
n. 3 punti per ciascuna esperienza
Esperienze lavorative nei progetti PON e POR Max 10
n. 2 punti per ciascuna esperienza
Esperienze gia maturate nell’istituto nell'ambito dello  stesso Max 10
intervento
n. 2 punti per ciascuna esperienza
Progetto dell’intervento Max 50

Mbdalita di partecipazione

Gli interessati produrranno domanda redatta in carta semplice secondo il modello allegato al bando
— All.1, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.LL.S. “Pizzini-Pisani” —entro e non oltre le ore
12,00 del 15 ottobre p.v con allegati i seguenti:

e Curriculum vitae in formato europeo (evidenziare esperienze,attivita e certificazioni

richieste);

e Progetto dell’intervento.
La graduatoria sara affissa all’Albo pretorio dell’Istituto in data 18 ottobre 2016. Gli interessati
potranno produrre reclamo avverso la stessa graduatoria entro 5 giorni dalla data di affissione.
Trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procedera alla stipula dei contratti di prestazione.
Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute dopo il termine fissato, incomplete o
non debitamente sottoscritte.

In caso di parita di punteggio si terra conto della piu giovane eta anagrafica del richiedente.

Il presente bando viene pubblicizzato mediante:

+ affissione all’Albo dell’istituto;

+ pubblicazione sul sito dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
F.to Dott.ssa Alisia Rosa Arturi



